
Раскрытие информации о системе оплаты труда в «Зираат Банк (Москва)» 

(акционерное общество)  за 2015 год 

(в соответствии с п.2.7 Инструкции Банка России от 17 июня 2014г. № 154-И «О порядке оценки системы оплаты труда в кредитной 

организации и порядке направления в кредитную организацию предписания об устранении нарушения в ее системе оплаты труда»)  

Информация о системе оплаты труда Банка, в соответствии с Указанием Банка России от 25 октября 2013 года № 3081-У «О раскрытии 

кредитными организациями информации о своей деятельности» представлена в Пояснительной записке к Годовой бухгалтерской отчетности 

Банка за 2015 год.  

Порядок и условия оплаты труда сотрудников «Зираат Банк (Москва)» (акционерное общество) регламентированы Трудовым кодексом 

Российской Федерации, внутрибанковским документом, утвержденным Наблюдательным советом  (Протокол № 22 от 18.09.2015г.) - 

«Положение об оплате труда и материальном стимулировании работников  «Зираат Банк (Москва)» (акционерное общество) и трудовыми 

договорами с работниками Банка.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раскрытие информации о системе оплаты труда в «ЗЕРБАНК (МОСКВА)» АО 

2015 год 
 

Период  

Общая величина 

выплат 

(вознаграждений) 

в соответствии с 

Указанием БР от 

25.10.2013г. № 

3081-У «О 

раскрытии 

кредитными 

организациями 

информации о 

своей 

деятельности» 

  

Общий размер и 

структура выплат 

(вознаграждений), 

в том числе об 

отсрочке 

нефиксированной 

части оплаты 

труда, для иных 

работников, 

принимающих 

риски, не 

относящихся к 

числу лиц, 

указанных в 

Указании БР от 

25.10.2013г. № 

3081-У «О 

раскрытии 

кредитными 

организациями 

информации о 

своей 

деятельности»  

Общий объем фиксированной и 

нефиксированной частей оплаты труда 

членов Правления и иных работников, 

принимающих риски  
Общий объем 

выплат при 

увольнении 

членов 

Правления и 

иных 

работников, 

принимающих 

риски, 

произведенных в 

отчетном году, и 

наиболее 

крупной 

выплате без 

указания 

фамилии, имени, 

отчества 

работника  

Общий объем 

корректировок 

вознаграждений 

для членов 

Правления и 

иных работников, 

принимающих 

риски  

фиксированная 

часть  

нефиксированная 

часть  

 

2015 год  

 

8787 тыс. рублей  
не выплачивались  4273 тыс. рублей 4513 тыс. рублей не выплачивались  не осуществлялись  

 

 

 


